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Fiche synthèse 
 

Manifestation d’intérêt relative à la constitution d’une liste restreinte de consultants pour l’établissement d’une notice d’impact 
environnemental et social (NIES) de la réalisation de réseau d’électrification de localités rurales au Burkina Faso le long de la ligne 330 

KV du projet Dorsale Nord du WAPP (Interconnexion 330 KV Nigéria-Niger-Bénin-Burkina) 
 
 

Accord de financement   : IDA Don N° D392-BF & Crédit N° 6339-BF 
N° d’identification du projet  : P162933 
Contrat / Appel d’offres   : n° C2-ER-Dorsale Nord 
 
 

 

N° 
d’ordre 

 

Bureaux 

Présentation 
générale 

(organigramme, 
domaine de 
compétence, 
effectifs) / 10 

points 

Expérience générale 
dans la réalisation de 

notice d’impact 
environnemental et 
social analogue au 

cours des 10 
dernières années. / 40 

points 

Disponibilité du 
personnel permanent, 

effectif et 
compétences 
nécessaires à 
l’exécution des 
prestations. / 50 

points 

 
Score total 

/ 100 
points 

 

Observations 

1 

Groupement BERD (Bureau 
d’Etude et de Recherche pour le 
Développement) et INSUCO 
Burkina Faso 

10 40 45 95 

Dispose d’une bonne 
expérience et d’un personnel 
qualifié. 

Retenu pour la liste restreinte. 

2 GREGEC Sarl 8 0 25 33 

Manque d’expérience d’études 
similaires et de personnel 
qualifié. 

  
  

SOCIETE NATIONALE D’ELECTRICITE DU BURKINA   
SOCIETE D’ETAT AU CAPITAL DE 63.308.270.000 FRANCS CFA 

  
SIEGE SOCIAL 

  : 55, Avenue de la Nation 01 B.P. 54 Ouagadougou 01 
  

Téléphone 
  : 50 30 61 00 (lignes groupées)  Fax 

  : 50 31 03 40  Télex 
  : 5208 BF 

  



Non retenu pour la liste 
restreinte 

3 IGIP AFRIQUE 8 0 40 48 

Manque d’expérience d’études 
similaires et de personnel 
qualifié. 

Non retenu pour la liste 
restreinte 

4 
BGB/Méridien-Sarl (Bureau 
Géographique du Burkina Sarl), 
Burkina Faso 

10 30 35 75 

Dispose d’une assez bonne 
expérience et d’un personnel 
qualifié. 

Retenu pour la liste restreinte. 

5 Antea Group 10 40 45 95 

Dispose d’une bonne 
expérience et d’un personnel 
qualifié. 

Retenu pour la liste restreinte. 

6 
Groupement I2E Tunisie et I2E 
Côte d’Ivoire 

8 20 45 73 

Dispose d’une assez bonne 
expérience et d’un personnel 
qualifié. 

Retenu pour la liste restreinte. 

7 
NEMUS, Gestion et 
Requalification 
Environnementale, Ltée 

10 15 45 70 

Dispose d’une assez bonne 
expérience et d’un personnel 
qualifié. 

Retenu pour la liste restreinte. 

8 BERAC Expertise et Services 8 0 30 38 Manque d’expérience d’études 
similaires et de personnel 



qualifié. 

Non retenu pour la liste 
restreinte 

9 SERF BURKINA 10 40 45 95 

Dispose d’une bonne 
expérience et d’un personnel 
qualifié. 

Retenu pour la liste restreinte. 

 


